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Asociacion Latinoamericana de Integracién (ALADI)

Creada por el Tratado de Montevideo de| 12dea
. gosto de 1980, es un organismo i
ueve la i i6n. : ' ganismo intergub
mqu‘io‘;rr‘:n:ricanol En?rtee?c::ctlén de la region con el objetivo de establecer un mgercaet;;azno:ttial
 — % i 21":;3?“:'@5 que se abordan en este mecanismo est4 |a faciiitacié:
S, transporte, ¢ i .
Con la ALADI se busca crear un 4rea d p Ooperacion educativa y cooperacién cientifica,

B eocia arancelarma regional € preferencias econdmicas a través de tres instrumentos: una
p glonal, acuerdos de alcance regional y acuerdos de alcance parcial.

Actualmente hacen parte de la ALADI |os

siguientes paises: i ivi il, Chi '
B Eiador Miico, Panams, Paragua g paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,

y. Perd, Uruguay y Venezuela.

Ca ‘ | la entrada de Nicaragua fue aprobada por el Consejo de Ministros de Relaciones
Exteriores el 11 de agosto' de 2011. Actualmente, Nicaragua lleva a cabo negociaciones comerciales
con Paraguay para poder incorporarse como miembro pleno de ALADI.

Paise Obse El Salvador, Honduras, Espafia, Portugal, Guatemala, Republica Dominica,
Costa Rica, Nicaragua, Italia, Suiza, Rusia, Rumania, China, Corea del Sur, Japén, Ucrania, San Marino
y Pakistan.

Organi )bserv: - participan la CEPAL, la OEA, el BID, el PNUD, la Comisién de I'as.: .
Comunidades Europeas, el SELA, la CAF, el lICA, la OPS/OMS y la SEGIB.

Mercado comun del Sur (MERCOSUR)

El Mercosur es ._h."tntegracfin econdémica formada por los paises de Argentina, Brasil, Paraguay y
Uruguay; mientras que Bolivia esta pendiente de adherirse.

Venezuela fue miembro de este blogue desde su
formacién, Sin embargo, el 1 de abril de 2017, los
paises miembros iniciaron una serie de consultas

al irrespetc dglﬂsdef,@Chos,df mocréﬁcos
dan 'bli(':a Bolivariana de Venezuela,
a que finalmente deciden suspenderlo en sus
echos por medio del Protocolo de Ushuaia, el 5
de agosto del afo 2017.

uando se origind

" " : "' O lm;mal_ B .
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Comunidad de Estados Latinoamericd T —

' ; ado e ]
, ion ¢ integracion regional CT& ica Latina y el Carib \

CELAC es un mecanismo de concertacion € In los Estados de América € co

: ; tre : 3
en respuesta a la necesidad de realizar esfuerzos en aconémica, social y cultural; aumentg, q
el fin de avanzar en la unidad y en Ia integra.CIon de la region, y promover el desarro|;0
bienestar social, la calidad de vida, el crecimiento €cOT™ d y la mas amplia justicia socjy
independiente y sostenible, sobre la base de [ democracia,

uridad alimentaria; agricultura familiy,
blacion y desarrollo; afrodescendientES;
bajo; problema mundial .de las drogag
llo sostenible; medio ambiente y cambj,
llo productivo e industrig|

pO”tiCar
condmico
laequida

Los temas centrales de la agenda de CELAC son: 5€g
empoderamiento de la mujer e igualdad de genero; po
prevencion y lucha contra la corrupcién; migraciones; tra
educacion; cultura; ciencia, tecnologfa e innovacion; desarro
climético; gestion de riesgo de desastres; infraestructura; energia; desar.ro : - 24
cooperacion; mecanismos y organismos regionales y subregionales de integracién; relacionamienty
extra regional.

Los paises miembros de la CELAC son 33: Antigua y Barbuda, Argentina, Bahamas, Barbados, Belice,
Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Dominica, Ecuador, El Salvador, Granada, Guatemala,
Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Republica Dominicana,

Szn Cristéil)al y Nieves, San Vicente y las Granadinas, Santa Lucia, Surinam, Trinidad y Tobago, Uruguay
y Venezuela.
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AP AGREMIACION SociAL

{Qué son las agremiaciones sociales?

SR icatives do: 2 €on respecto a la ayuda y cooperacion mutua entre las naciones, y los
i ada uno de sus miembros, para la mayor eficacia en cuanto a la resolucién
NOs como a nivel internacional.

Organizacién no Gubernamental (ONG)

NG son organizaciones de caracter publico y estan creadas tanto por organismos internacionales

por gobiernos, regiones y nacionales; tanto el objetivo de su creacion como sus fines son
humanitarios y sociales.

Binalidad de las agremiaciones por medio de las Of

G son creadas como fundaciones, asociaciones o corporaciones y/o agremiaciones de caracter °
ativo, siendo siempre su enfoque solidario, y se componen tanto por personal voluntario como
rabajadores contratados. La financiacion de sus actividades proviene de donaciones de personas

articulares, gobiernos, empresas y todo tipo de administraciones publicas y privadas.

deglin la ONU

Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) una organizacién no gubernamental es
rupo de ciudadanos voluntarios sin animo de lucro que surge en el dmbito local, nacional

ional, de naturaleza altruista y dirigida por personas con un interés comun’. Es asi como las

levan a cabo servicios humanitarios, sirven como mecanismo dealerta y apoyan la participacion

a nivel comunidad.

ipos de ONG

ependiendo de su caracter, sus fines y su financiacion, las ONG pueden ser de los siguientes tipos:
es formadas por grupos de
I I‘ﬁtﬂl’iﬂﬁ.

al desarrollo, también llamadas
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2 : altimas décadas, al haber contr

i i cia en las s :
Las agremiaciones han adquirido especial relevan o en el Tercer Mundo. A?fm smo, han EJEr%
la opinién puiblica acerca de los problemas de desarro < respectivos g obiernos, con °bleta-'de_
U"apfundén dinamizadora y muchas veces critica frente 2 |su incrementen los recursos destinadg,
que éstos impulsen acciones de cooperacién internacional € _

la Ayuda Oficial del Desarrollo.

! ; 3¢ relevantes
Agremiaciones internacionales y ONG mas ¥

la Ciencia y la Cultura),_e%

La UNESCO (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion. Fdad del mORGGERRRE
organismo especializado con el objetivo de contribuir ala pazy la 'segu los pueblos en una gestigy
educacion, la ciencia, la culturay las comunicaciones. Se dedicaa orientara/lo P’ e n
mas eficaz de su propio desarrollo, a través de los recursos naturales y deoios valores - : :d y con
la finalidad de modernizar y hacer progresar a las naciones del mundo, sin que por €llo sepierdan|;
identidad y la diversidad cultural,

La UNICEF (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia), es un programa de la ONU, que provee
ayuda humanitaria y de desarrollo a nifios y madres en paises en desarrollo. La UNICEF trabaja en més
de 190 paises y territorios a través de diferentes programas y comités nacionales. La base sobre la que
guia su trabajo en la Convencién sobre los derechos del nifio y su labor esta centrada en cinco esferas

~ - prioritarias de trabajo: supervivencia y desarrollo infantil, educacién e igualdad de género, la infanciz
~ y el VIH/SIDA, proteccién infantil y promocién de politicas y alianzas.

!

bR

La Organizacion de las Naciones Unidas es la mayor o
como una asociacion de gobierno global que facilita la coo
Internacional, la paz y seguridad internacional, | desarr
humanitarios y los derechos humanos.

LaOrganizacién Mundialdelasalud,vadelamanoco

nlaONU,a
en gestionar politicas de prevencién, promocién e chuang

; 0comoorganism
intervencién en s ganismo

alud a nivel mundial.
Entre otras agremiaciones sociales para el bien com 3
mun s
. GREENPEACE © encuentran;
- Médicos sin fronteras
- Save the childrens
« Amnistia internacional

« Centrode Acci6n de los Derechgs Humanos
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Organizacion Internacionga| del Trabajo

(0IT)

A Esunorganismo especializado de |3 Naciones Unidas que se ocy

%, ylasrelaciones laborales. Fye fundada el 11 ge abril de 1919, ¢
| Wiratado de Versalles. Su Constityc I

pade los asuntos relativos al trabajo
On, sancionada en 1919, se
Filadelfia de 1944.

n el marco de las negociaciones del
complementa con la Declaracién de

- Lasede central se encuentra en Ginebra, Suiza. En 1969, la OIT recibio el Premio Nobel de la Paz Esta
Yoy integrado por 183 Estados (cifra de 2010)
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SINDICATO EN COLOMBIA

bia
El trabajo en un pafs subdesarrollado comqn%?:;:‘ P
es que la oferta de mano de obra esdl oo
poblacion esta creciendo répidamenlte)'e' 2 <anitad
subempleo en Colombia son deunainmensam egntfe .
El desempleo urbano entre 1 960y 1967 fluctuo bl
9y 16% y durante el afio 2000, llego a cifras SUPe

a nivel nacional.

¢ otra parte, el desempleg
La Gltima cifra descubre una realidad verdaderamente allliﬁrmagtt?::I ?:emple‘; y I existendatt
disfrazado también es de gran magnitud. Con estos niveles f e ctvos e bz
poco capital de inversion, existen constantemente menos puestos p

i6n a la demanda.
desean llenar, es decir, la oferta de mano de obras es alta con relacion

Es claro que existe una cantidad de desempleo que hemos anotado, tan?blen halé)ré Utn gran
numero de trabajadores dispuestos a trabajar por cualquier sueldode su-bsl-stenaa. n ;s € caso
la accion sindical puramente econémica no puede ser eficaz, como el 51!1d|cato trata-! e ellevar
los salarios por encima del nivel competitivo y definitivamente por encima de subsistencia, el

sindicato solo puede ser efectivo si elimina la competencia de los desempleados que desean
trabajar por cualquier salario.

;Qué tactica puede utilizar el sindicato para eliminar la competencia |
de los sin trabajo y lograr salarios mayores al minimo necesario para
subsistir?

Control de la oferta
« Accién politica para limitar la oferta de trabajo y la huelga.

El objetivo del sindicalismo es mejorar el nivel del bienestar de la clase trabajadora. Para esto hay
dos estrategias diferentes, una es a través de la negociacién colectiva para mejorar los { B s
del trabajador. Y otra es la accién politica para el cambio de estructura institud : | hm: ' 3
modelo econémico que aumente la participacién del trabajo en el ingreso nacion;:na pisi

Ambas estrategias involucran el sindicalismo con los partidos y los procesos politi
Cos.

No es sorprendente que las primeras h : '
uelgas y los primer i "

: : : 0s sindic ~olomil
ido dg trabajada?res calificados, como los ferroviarios, los vidrieros E:tos o C —
nlt;s de que surja la proteccion estatal al sindicalismo, en todos |o Y 105 trabajad
caliicados quienes tienden a sindicalizarse primero ¥ més éﬁciemsefnalsetts son los
ente, y po

que la huelga tiene dos fi



