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Co . J o _=oc . CELAC
Munidad de Estados Latinoamericanos y caribenos
e diciembre de 5
CELAC es un mecanismo de concertacion e integracion regional creado ?ri?:ad Latina y el Ca"'bim
@1 respuesta a la necesidad de realizar esfuerzos entre los Estados de Asr:;cial y cultural; aumen,
s! fin de avanzar en |a unidad y en la integracién politica, ?CO"OT'::;’ién’ y promover el desa,:rf
'enestar social, la calidad de vida, el crecimiento econémico de «’:j ad y la mas amplia justicia s,

independiente y sostenible, sobre la base de la democracia, la equ!
gq ia: ricultura f
ridad alimentaria; agf d il
lacion y desarrollo; afrodescendie, -

Los temas centrales de la agenda de CELAC son: segu
empoderamiento de la mujer e igualdad de género; poblacic roblema mundial de las dro
prevencién y lucha contra la corrupcién; migraciones; g ':enib|e; medio ambienteycamgl‘
educacién; cultura; ciencia, tecnologia e innovacion; desarrollo 5‘0:5 desarrollo productivo e industr’ﬁ*‘
climatico; gestion de riesgo de desastres; infraestructura; energ alle s de integracion; relacionamie:\“
cooperacién; mecanismos y organismos regionales y subreglona 4
da, Argentina, Bahamas, Barbados, Beli,
Ecuador, El Salvador, Granada, Guatema\é
uay, Pert, Republica Dominicana‘
Trinidad y Tobago, Urugua,’,

extra regional.

Los paises miembros de la CELAC son 33: Antigua y Barbu
Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Dominica, A
Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama, Parag

San Cristébal y Nieves, San Vicentey las Granadinas, Santa Lucia, SR

y Venezuela.




48P el Tratado de Mqr{tevldeo del 12
Crea romueve la integracién de la regi
;;u:-;ozm ericano. 'Entre los temas Zentrales 9ue se abordan o0 ees establecar
el comercio y eb acces:)e:rmeréca S, transporte, COOoperacign at'?canism - :
e a ALADI se busca crea ur: rea de preferencias €Condmicas 5 fravg: Y 0peracig, cc;madé“
p,efere"'da arancelaria regional, acuerdos de alcance regional y ¢, o .

deagosto de 1
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te de la ALADI os si uient .
almente hacen_Paf guientes pajses: Argentj
és:)a, Ecuador, México, Panama, Paraguay, Pery, Uruguay yVe?\ezu:Iaa' S i) Chile, Colombiy
( '.";Cﬁ.’.’}(’.‘ftf S la entrada de Nica’ragua fue a
B;e r}ores‘e' 11 de agosto de 2011. Actualme

Probada por g Consejo de M
con Paraguay para poder incorporarse como

nte, Nicaragua lleva 5 €abo neqociact

: 0 o Rel;

miembro pleno de ALADI. ¥ e ey
pPaises Observadores: E| Salvador, Honduras,
Costa Rica, Nicaragua, Italia, Suiza, Rusia,

y Ppakistan.

Espafa, Portugal, Guatemala

Rumania, China, Corea del Sur, Mg Dominica

Japén, Ucrania, San Maring

Organismos Observadores: participan la CEPAL, la OFA, ¢f BiD, o PNUD, la Comisi 2
Comunidades Europeas, el SELA, [a CAF. el lICA.Ia OPS/OMS y la SEGIB. FRenisin

Mercado comtn del Sur (MERCOSUR)

EI Mercosur es la integracion econdmica formada por los paises de Argentina, Brasi, Paraguay y
Uruguay; mientras que Bolivia esta pendiente de adherirse.

f)clarmétién. Sin embargo, el 1 de abril de 2017, los
paises miembros iniciaron una serie nsl

debido al ir to d os democrat|
quesedanen laRep Boli
hasta que finalmente decider
de agosto del afo 2017.

Ahora, la palabra Mercosurm‘
delSur.Cuando se origind el proceso le| ntegrac dn.
el objetivo principal era lograr la ampliacion de

los mercados nacionales y agilizar el desarrollo
econdémico con equidad social.




‘Asimismo, h e]g,

mm culturales y .
sin que por ello semerh

] 1w‘

VL"

mde la c»iu, que




EMIACION socml
AGR
/—_.Mﬂ

ué son las agremiacnoneS socj
:Q

miacién social es un SOnjuntg
ynaad co (buscandg y,, o"‘ s cyaleq
do una
mpieza cuan
cion €

Sensy "
A regn 80 &= i dt:“o?. S e Sempre
desar das o Personas nat, Nimg

S rrollarse g isma actividag ba i e

y comienza Scando yn blenem, comg
de las agremiaci
ﬁcado

igni

Su

misma Profesign
Onhes de| ien ¢
lidad, las agremiaciones mternacnonal
e con alaa,
cu«":s‘ gnificativos de cada ung de SUS miem
; loseconﬂictos o
de

ales?

persona juridica
N esta mjg

han Manteniqq un;

: ma entre lag
ros, para la Mayor efi
O a nivel intern, nacio ly Cacia en

ylos
Cuantoalay resolucién
anizaciéon no Gubernamental (ONG)
org

Y @stan creadas tanto por;

nales tanto el objetivo de SU creacion como sus fines son '
dio de las ONG -
las agrémiaciones POrme :
Fi inafitlad dsreadas como fundacion Ones; asoclacnonesocorpomctonesylb €5 de caracter -
LESONS sonsnendo siempre su enfoque sof 0,y se componen tanto

POr personal voluntaﬂq como "3
tratados. La financiacién de Susactividades proviene de domdonqdem‘:x
%ore;ce?:os eémpresas y todo tipo de admimstracnones publicas y privadas,
go

Q

a ONU Unidas (ONU) una oIga
::;Q?L ga lzact|'én de las ‘?I;:|ones sln animodeluao

@

las ONG pueden ser de los siguientes tipos:
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SINDICATO EN coLomsIA_

:I trabajo en un pais subdesarrollado como Colombia

P:)b?: eléla oferta de mano de obra es infinita. La

sube Cién esta creciendo rapidamente y el desempleoy

B mpleo en Colombia son de unainmensa magnituc. ., -
desempleo urbano 60y : ,-4"

9y 16%y durante el afio 2000, llego a cifras superiores ¥

a nivel nacional. : it

La Gltima cifra descubre una realidad verdaderamente alarmante, por otra parte, el desempie, !
disfrazado también es de gran magnitud. Con estos niveles de desempleo y la e"';:::;a de
poco capital de inversion, existen ¢ ement Produstivas a9e Que

fe i6nala demanda.

deseanllenar, es decir,

pleo que hemos anotado, también habra un grap

Es claro que existe una cantidad de desem !
ndmero de trabajadores dispuestos a trabajar por cualquier sueldode subsistencia. En este casq
ede ser eficaz, como el sindicato trata de elevar

de subsistencia, g|

la accién sindical puramente econémica no pu
los salarios por encima del nivel competitivo y definitivamente por encima
a la competencia de los desempleados que desean

sindicato solo puede ser efectivo si elimin
trabajar por cualquier salario.

;Qué tictica puede utilizar el sindicato para eliminar la competencj;
de los sin trabajo y lograr salarios mayores al minimo necesario par;

subsistir?

. Control de la oferta
. Accién politica para limitar la oferta de trabajo y la huelga.

tes, una es a través de la negocia va para mejorar los ingresos
cambjo de estructura institucional hacia un

3 es la accion politica para el
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rimeros sindicatos en Colombia

ps ferr-oviarios, los vidrieros y los trabajadmz‘vaa);:z
sindicalismo, en todos los paises son los trabajadores

e primero y mas eficientemente, y por lo general se

s. ,.*claro que la huelga tiene dos fines primero
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: que ha establecido para el ingreso
eds dicato logra limitar la oferta de mano de ob
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